
           GLAUBEN STANDARD                                                                                

MANAGEMENT CONSULTANCY 

 

(ESIC ) ஊழியர்கள் மாநில காப்பீட்டு கழகம்  

வழங்கும்     நன்மமகள் : 

 

மருத்துவ நன்மம (Medical Benefit): 

                                    காப்பீட்டுக்குட்பட்ட ஊழியர ்மற்றும் அவரக்ளது 

குடும்பத்தினருக்கு வவலைக்கு வேரந்்த முதை் நாளிலிருந்வத 

முழுலமயான மருத்துவ பராமரிப்பு வழங்கப்படும். இதிை் 

ஆவைாேலன, மருத்துவமலன வேலவ, அறுலவ சிகிேல்ே, மருந்துகள் 

வபான்றலவ சேைவு வரம்பின்றி வழங்கப்படும். 

 

நநாய் நன்மம (Sickness Benefit): 

                                  மருத்துவ ோன்றுடன் கூடிய வநாய்விடுப்பின் வபாது, 

அதிகபட்ேம் 91 நாட்களுக்கு, தினேரி கூலியின் 70% வலர பணம் 

வழங்கப்படும். 

 

கர்ப்ப கால நன்மம (Maternity Benefit): 

                                  அதிகபட்ேம் 26 வாரங்கள் வலர முழு ஊதியம் 

வழங்கப்படும். மருத்துவ ஆவைாேலனயின் வபரிை் காைம் 

நீட்டிக்கப்படைாம். கருேச்ிலதவு மற்றும் தத்சதடுப்பு நிலைகளுக்கும் 

இந்நன்லம சபாருந்தும். 

 

ஊனமுற்ற நன்மம (Disablement Benefit): 

                                 வவலைக்குே ்ேம்பந்தப்பட்ட காயம் காரணமாக 

தற்காலிகமாகவவா அை்ைது நிரந்தரமாகவவா ஊனமுற்றாை், மாத 

ஊதியத்தின் 90% வலர இழப்பீடு வழங்கப்படும். 



 

சார்பாளர் நன்மம (Dependents' Benefit): 

                                   வவலைக்குே ்ேம்பந்தப்பட்ட காயம் காரணமாக 

ஊழியர ்உயிரிழந்தாை், அவருலடய குடும்பத்தினருக்கு மாதாந்திர 

நிதி உதவி வழங்கப்படும். 

 

நவமலயின்மம உதவித்ததாமக (Unemployment Allowance): 

                                 வவலைக்குே ்ேம்பந்தப்பட்ட காயம் அை்ைது 

ஊனமுற்ற காரணத்தாை் வவலை இழந்தாை், அதிகபட்ேம் 2 ஆண்டுகள் 

வலர, ேராேரி மாத ஊதியத்தின் 50% வழங்கப்படும். 

 

இறுதி சடங்கு தசலவுத்ததாமக (Funeral Expenses): 

                                 காப்பீடட்ுக்குட்பட்ட ஊழியரின் இறுதி ேடங்கிற்காக 

₹15,000 ஒரு முலற சதாலக வழங்கப்படும். 

 

ததாழில் மற்றும் உடல் புனரவ்ாழ்வு (Vocational and Physical 

Rehabilitation): 

                                 ஊனமுற்ற சதாழிைாளரக்ள் மீண்டும் 

வவலைவாய்ப்பிை் இலணய பயிற்சி மற்றும் புனரவ்ாழ்வு 

வழங்கப்படும். 

 

ஓய்வு தபற்றவரக்ளுக்கு மருத்துவ பராமரிப்பு: 

                              ஓய்வு சபற்ற அை்ைது நிரந்தர ஊனமுற்ற 

ஊழியரக்ளுக்கும், அவரக்ளது வாழ்க்லகத் துலணக்கும் வருடாந்திர 

குலறந்த கட்டணத்திை் மருத்துவ பராமரிப்பு வழங்கப்படும். 

 

பங்களிப்பு (Contribution): 



                  ஊழியர ்ேம்பளத்தின் அடிப்பலடயிை் பங்களிப்பு வழங்க 

வவண்டும். அதிை்: 

 

நிறுவனர ்(Employer) பங்கு: 3.25% 

 

ஊழியர ்(Employee) பங்கு: 0.75% 

 

 

ேம்பளம் மாதத்திற்கு ₹21,000-க்குள் உள்ள ஊழியரக்ளுக்கு மடட்ுவம இது 

சபாருந்தும். 

 

சமாத்தத்திை், ESIC திட்டம் ஊழியரக்ளுக்கும், அவரக்ளது 

குடும்பத்தினருக்கும் சுகாதாரம், வநாய், கரப்்பம், ஊனமுற்ற நிலை, 

வவலையின்லம, மரணம் வபான்ற சூழ்நிலைகளிை் முழுலமயான 

பாதுகாப்லப வழங்குகிறது. 

 

 

 

 


